
  
  

  وزارة العمل – 75: الفصل 
  -):المهام(الاهداف العامة 

  -: وذلك تحقيقا للاهداف التالية 1976لسنة ) 40(نظام رقم الانشئت وزارة العمل بموجب 
  .مسؤولية تحقيق الاهداف العامة لشؤون العمل والعمال في المملكة حيث تمثل حلقة الوصل بين ارباب العمل والعمال  -
 .افدة ضبط العمالة الو -
 .رعاية العمال الاردنيين في الخارج -
  .تسجيل نقابات العمال وأصحاب العمل والاشراف عليها -

  -:الطاقة الوظيفية 
  .مديرية عمل في الميدان) 25(مديرية مرآزية و ) 13( موزعة على 2006وظيفة لعام ) 430(                تعمل الوزارة بطاقة وظيفية تبلغ 

  - :2007 لعام احصائية والخطط المستقبلية/لية مؤشرات انجاز استدلا
  -:خطت الوزارة خطوات واسعة وحققت انجازات مميزة في شتى ميادين الخدمة منها 

عاملا مسجلا آباحث عن عمل اي ما نسبته ) 6050(وظيفة من اصل ) 4209(توفير فرص عمل للباحثين عن العمل حيث وفرت حوالي  .1
   .2006عام حتى نهاية شهر تموز من %) 70(

 -:مؤشرات عامة  .2
 )148264(تكثيف الرقابة على المؤسسات الخاصة التي تستخدم عمالة وافدة بدون تصاريح عمل رسمية حيث منحت الوزارة   -أ 

  .2006 من عام 31/7تصريحا حتى 
ساسي اغلاق بعض  والذي يتضمن بشكل ا25/7/1995العمل على تنفيذ قرار مجلس الوزراء المتخذ في جلسته المنعقدة بتاريخ   -ب 

 .المهن وعدم السماح باشغال اية مهنة من هذه المهن الا من العمال الاردنيين 
زيادة اعداد المؤسسات والعاملين التي يشرف عليها جهاز التفتيش علما بان عدد المؤسسات التي تم الاشراف عليها خلال النصف   -ج 

من ) 137836(من الاردنيين و ) 339476(ن في هذه المؤسسات مؤسسة وقد بلغ مجموع العاملي) 72186 (2006الاول من عام 
 .غير الاردنيين 

زيارة خلال النصف ) 67363(تكثيف الزيارات الميدانية التفتيشية لجميع جهاز مفتشي العمل في المملكة حيث بلغ عدد الزيارات   -د 
  .2006الاول من عام 

الارشاد وتوجيه الانذار او المخالفة حيث بلغت اعداد هذه العمليات مجتمعة زيادة فعالية تطبيق قانون العمل من حيث توجيه النصح و  -ه 
  .2006خلال النصف الاول من عام ) 23219(

  .2006شهادة عمالية في مختلف المهن والتخصصات خلال النصف الاول من عام ) 10884(تم المصادقة على   -و 
 

الية المقدمة لها حيث بلغ مجموع هذه الشكاوي خلال النصف الاول من عام زيادة مقدرة وزارة العمل على ايجاد الحلول للشكاوي العم .3
 .شكوى ) 810(وبلغ عدد الشكاوي المحولة لنفس الفترة ) 980 (2006

 .ومديريات التفتيش في المملكةزيادة فعالية مديرية السلامة والصحة المهنية والبيئة  .4
  .31/7/2006مليار دولار حتى تاريخ ) 1.2(من الكويت والعراق بصرف مبلغ قامت الوزارة بمتابعة تعويضات الاردنيين العائدين  .5
 .البدء بمشروع الحد من عمالة الاطفال .6
  . ومشروع تشغيل الفتيات في المناطق النائيةالاستمرار في متابعة مشروع مكافحة الفقر والبطالة .7
 .انشاء المجلس الاعلى لتنمية الموارد البشرية .8
 .TVETلتعليم والتدريب المهني والتقني اعادة هيكلة مجلس ا .9

 .تأسيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي .10
 .دمج مرآز التشغيل الوطني مع مشروع المنار .11
 . مديرية 12الاستمرار في مشروع حوسبة الوزارة والمديريات حيث تم الانتهاء من حوسبة وربط  .12
 

  -:خلاصة الموازنة 
  )    بالالف دينار                                                                                                (                                      

  فعلي البيـــــــــــــــــان
2005 

  مقدر
2006 

  اعادة
  تقدير
2006 

  مقدر
2007 

 50000 45000 3500040000 الايرادات : اولا
     النفقات : ثانيا

 2387 2199 2213 2074 فقات الجارية  الن-1
 3200 876 876 679 -: النفقات الرأسمالية منها -2

 5587 3075 3089 2753                                                     مجموع النفقات 
  
  



  
  خلاصة النفقات الجارية

   وزارة العمل– 75/1: الفصل 
  ـــــــــــــــــــــــادةالمــــــــــــــــــــــــــــــ

  عنوانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــها  رقمها
  فعلي

2005  
  مقدر
2006  

  اعادة تقدير
2006  

  مقدر
2007  

    الرواتب والاجور والعلاوات   100
  215000  226000  226000  224272  الموظفون المصنفون   101
  298750  248000  248000  240595  الموظفون غير المصنفين   102
  56000  31000  31000  32849  الموظفون بعقود   103
          اجور العمال   104
  456000  449000  449000  460248  علاوة غلاء المعيشة الشخصيه   105
  44500  41000  41000  37547  علاوة غلاء المعيشة العائليه   106
  230000  219000  219000  203271  العلاوه الاساسيه   107
          العلاوه الفنيه   108
          صعلاوة الاختصا   109
  76000  46000  46000  42604  علاوة العمل الاضافي   110
  72850  58000  58000  56983  العلاوه الاضافية   111
  275000  280000  280000  268933  علاوات اخرى   112
  28800  25000  25000  22007  علاوة النقل   113
  46300  35500  35500 29960  بدل تنقلات   114
          علاوة الميدان   115
  76000  68000  68000  55357  مكافأت الموظفين   116

  1875200  1726500  1726500  1674626  المجــــــــــــــموع  
    )سلع وخدمات ( النفقات التشغيلية    200
  120000  80000  80000  72333  الايجازات   201
  66000  62050  74000  56841  الهاتف والتلكس والبرق والبريد   202
  12000  9550  10000  6567  الماء   203
  34000  34000  34000  30081  الكهرباء   204
  53500  50000  50000  28048  المحروقات   205
  2000  13925  14000  10694  صيانه الاجهزة والالات والاثاث ولوازمها   206
  2000  19000  19000  13709  صيانة السيارات والاليات ولوازمها   207
  2000  13500  13500  12721  صيانة واصلاحات الابنية ولوازمها   208
  37000  36350  37000  24699  م مكتبيةمطبوعات لواز،قرطاسية مختلفه   209
  2000  2000  2000  1615  )الخ.. افلام،ادوية،البسة ،اعاشة(مواد وخامات    210
  30000  25000  25000  13155  )منها عقود التنظيف(التنظيفات و لوازمها   211
  31000  20000  20000  16291  التأمين   212
  16000  8750  9000  3187  السفر في المهمات الرسميه   213
  15000  11500  12000  26579  اخرى   214

  422500  385625  399500  316520  المجــــــــــــــموع  
    النفقات التحويلية   300
  84000  83000  83000  66000  الضمان الاجتماعي   301
          المساهمات   302
          البعثات العلمية و الدورات التدريبية   303
          الاعانات   304
  5300  4000  4000  3505  مكافأت لغير الموظفين   305
          رديات ايرادات لسنوات سابقه   306
          فوائد   307
          تقاعد و تعويضات   308

  89300  87000  87000  69505  المجــــــــــــــموع  
    )غير عادية(النفقات الاخرى   400
        6456  الاثاث  401
        7038  اجهزة و الات ومعدات  402

        13494  المجــــــــــــــموع  
  2387000  2199125  2213000  2074145  ــــــــــــوع الفصــــــــــــــــــــــــــــلمجمــــــــــــــــــــ

  
  
  



  
  النفقــــــات الجاريـــــــة

   وزارة العمل– 75/1: الفصل   
   الادارة الخدمات المساندة–أ : البرنامج 

  المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادة
  عنوانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــها  رقمها

  فعلي
2005  

  درمق
2006  

  اعادة تقدير
2006  

  مقدر
2007  

    الرواتب والاجور والعلاوات   100
  45000  51000  51000  50396  الموظفون المصنفون   101
  62750  40000  40000  32182  الموظفون غير المصنفين   102
  56000  31000  31000  32849  الموظفون بعقود   103
          جور العمالا   104
  100000  95000  95000  78224  علاوة غلاء المعيشة الشخصيه   105
  10500  8000  8000  6227  علاوة غلاء المعيشة العائليه   106
  53000  50000  50000  37441  العلاوه الاساسيه   107
          العلاوه الفنيه   108
          علاوة الاختصاص   109
  11000  3000  3000  1592  علاوة العمل الاضافي   110
  18850  13000  13000  10701  ه الاضافيةالعلاو   111
  275000  280000  280000  268933  علاوات اخرى   112
  10300  8000  8000  7000  علاوة النقل   113
  16300  8500  8500  5506  بدل تنقلات   114
          علاوة الميدان   115
  16000  10000  10000  5339  مكافأت الموظفين   116

  674700  597500  597500  536390  المجــــــــــــــموع  
    )سلع وخدمات ( النفقات التشغيلية    200
          الايجارات   201
  40000  33000  37000  29124  الهاتف والتلكس والبرق والبريد   202
  6000  4000  4000  3074  الماء   203
  20000  16000  16000  13685  الكهرباء   204
  25000  20000  20000  10430  المحروقات   205
  1000  7500  7500  5768  صيانه الاجهزة والالات والاثاث ولوازمها   206
  1000  8500  8500  6061  صيانة السيارات والاليات ولوازمها   207
  1000  6500  6500  6212  صيانة واصلاحات الابنية ولوازمها   208
  20000  20000  20000  14209  مطبوعات لوازم مكتبية،قرطاسية مختلفه   209
  1000  1000  1000  784  )الخ.. افلام،ادوية،البسة ،اعاشة(مواد وخامات    210
  23000  20000  20000  9159  )منها عقود التنظيف(تنظيفات و لوازمهاال   211
  24000  15000  15000  12561  التأمين   212
  15000  8000  8000  2333  السفر في المهمات الرسميه   213
  10000  7000  7000  5043  اخرى   214

  187000  166500  170500  118443  المجــــــــــــــموع  
    النفقات التحويلية   300
  23500  18000  18000  11000  تماعيالضمان الاج   301
          المساهمات   302
          البعثات العلمية و الدورات التدريبية   303
          الاعانات   304
  5300  4000  4000  3505  مكافأت لغير الموظفين   305
          رديات ايرادات لسنوات سابقه   306
          فوائد   307
          تقاعد و تعويضات   308

  28800  22000  22000  14505  المجــــــــــــــموع  
    )غير عادية(النفقات الاخرى   400
        2921  الاثاث  401
        3966  اجهزة و الات ومعدات  402

        6887  المجــــــــــــــموع  
  890500  786000  790000  676225  مجمــــــــــــــــــــــــــــــــوع الفصــــــــــــــــــــــــــــل

  
  



  
  النفقات الجارية

   وزارة العمل– 75/1: الفصل   
   العمل والتفتيش و التشغيل–ب : البرنامج 

  المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادة
  عنوانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــها  رقمها

  فعلي
2005  

  مقدر
2006  

  اعادة تقدير
2006  

  مقدر
2007  

    الرواتب والاجور والعلاوات   100
  170000  175000  175000  173876  ظفون المصنفونالمو   101
  236000  208000  208000  208413  الموظفون غير المصنفين   102
          الموظفون بعقود   103
          اجور العمال   104
  356000  354000  354000  382024  علاوة غلاء المعيشة الشخصيه   105
  34000  33000  33000  31320  علاوة غلاء المعيشة العائليه   106
  177000  169000  169000  165830  ساسيهالعلاوه الا   107
          العلاوه الفنيه   108
          علاوة الاختصاص   109
  65000  43000  43000  41012  علاوة العمل الاضافي   110
  54000  45000  45000  46282  العلاوه الاضافية   111
          علاوات اخرى   112
  18500  17000  17000  15007  علاوة النقل   113
  30000  27000  27000  24454  بدل تنقلات   114
          علاوة الميدان   115
  60000  58000  58000  50018  مكافأت الموظفين   116

  1200500  1129000  1129000  1138236  المجــــــــــــــموع  
    )سلع وخدمات ( النفقات التشغيلية    200
  120000  80000  80000  72333  الايجارات   201
  26000  29050  37000  27717  الهاتف والتلكس والبرق والبريد   202
  6000  5550  6000  3493  ءالما   203
  14000  18000  18000  16396  الكهرباء   204
  28500  30000  30000  17618  المحروقات   205
  1000  6425  6500  4926  صيانه الاجهزة والالات والاثاث ولوازمها   206
  1000  10500  10500  7648  صيانة السيارات والاليات ولوازمها   207
  1000  7000  7000  6509  صيانة واصلاحات الابنية ولوازمها   208
  17000  16350  17000  10490  مطبوعات لوازم مكتبية،قرطاسية مختلفه   209
  1000  1000  1000  831  )الخ.. افلام،ادوية،البسة ،اعاشة(مواد وخامات    210
  7000  5000  5000  3996  )منها عقود التنظيف(التنظيفات و لوازمها   211
  7000  5000  5000  3730  التأمين   212
  1000  750  1000  854  السفر في المهمات الرسميه   213
  5000  4500  5000  21536  اخرى   214

  235500  219125 229000 198077  المجــــــــــــــموع  
    النفقات التحويلية   300
  60500  65000  65000  55000  الضمان الاجتماعي   301
          المساهمات   302
          البعثات العلمية و الدورات التدريبية   303
          الاعانات   304
          مكافأت لغير الموظفين   305
          رديات ايرادات لسنوات سابقه   306
          فوائد   307
          تقاعد و تعويضات   308

  60500  65000  65000  55000  المجــــــــــــــموع  
    )غير عادية(النفقات الاخرى   400
        3535  الاثاث  401
        3072  اجهزة و الات ومعدات  402

        6607  المجــــــــــــــموع  
  1496500  1413125 1423000  1397920  البرنامـــــــــــــــــــــــــجــــــــــــــــــوع مجمــــــــــــــ

  2387000  2199125  2213000  2074145  مجمــــــــــــــــــــــــــــــــوع الفصــــــــــــــــــــــــــــل
  



  
   الرأسماليةالنفقات
  )خزينة(

  
  وزارة العمل -2/1 75: الفصل 
    العمل والتفتيش والتشغيل-ب  : امجالبرن

  
  المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادة

  عنوانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــها رقمها
  فعلي

2005  
  مقدر
2006  

  اعادة تقدير
2006  

  مقدر
2007  

  
505 

  
  معدات وآلات وأجهزة

  

  300000  200000  200000  184609  تحوسبة الوزارة والمديريا  -1
  10000  10000  10000    منظومة الأمن والحماية  -2

  310000  210000  210000  184609  المجموع 
          صيانة واصلاحات المباني والمرافق 510

  19000        صيانة واصلاحات الابنية ولوازمها -1
  19000        المجموع   

            تجهيز وتأثيث 511
  100000        ة والاتاجهزاثاث و -1
  100000        المجموع   

            اخرى 512
  :مشروع مكافحة الفقر والبطالة -17

  يهدف المشروع إلى تدريب العاطلين عن عمل
ويتѧѧضمن ) QIZ(فѧѧي المنѧѧاطق الѧѧصناعية المؤهلѧѧة   

المشروع التدريب وأجور متدربين ومكافآت وشѧراء       
  .أجهزة لإنشاء قاعدة بيانات ومصاريف أخرى

493911  666000  666000  550000  

  61000        نفقات اخرى -22
  80000        انشاء المجلس الاعلى لتنمية الموارد البشرية -23
اعѧѧѧادة هيكلѧѧѧة التعلѧѧѧيم والتѧѧѧدريب المهنѧѧѧي والتقنѧѧѧي       -24

TVET 
      70000  

مѧѧѧѧشروع التѧѧѧѧشغيل الѧѧѧѧوطني لتѧѧѧѧشغيل الفتيѧѧѧѧات مѧѧѧѧن   -26
  المناطق النائية 

      200000  

  تصادي والاجتماعي الحوار الاق -27
   رفع قدرات مفتشي العمل -1يتضمن 

 تطѧѧѧوير هيكѧѧѧل منظمѧѧѧات اصѧѧѧحاب العمѧѧѧل -2
  ومنظمات العمل

      100000  

  150000        تأسيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي  -28
تفعيѧѧل دور قѧѧسم العѧѧاملين فѧѧي الخѧѧارج فѧѧي مديريѧѧة       -29

  التعاون الدولي 
      200000  

  300000        ل الحد من عمالة الاطفا -30
  مرآز التشغيل الوطني ومشروع المنار  -31

  دمج مرآز التشغيل الوطني مع مشروع المنار 
      300000  

تعزيѧѧѧѧѧز القѧѧѧѧѧدرات المؤسѧѧѧѧѧسية فѧѧѧѧѧي وزارة العمѧѧѧѧѧل      -32
  ومديرياتها بما في ذلك الحوسبة 

      450000  

  450000        مشروع التدريب للحد من البطالة -33
  10000        عمارات والمبانيدراسة مشرفي امن ال -34
  2771000  666000  666000  493911  المجموع   
   

 3200000 876000 876000 678520  مجموع البرنامج 
 3200000  876000  876000  678520  مجموع الفصل

  
  


